Bekanntmachung
Unternehmenssatzung der Stadt iiber die Anstalt 6ffentlichen Rechts
»Entsorgung Herne“

GemiR §§ 7 Absatz 1 Satz 1 und 114 a Absatz 2 der Gemeindeordnung fir das Land
Nordrhein-Westfalen (GO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV.
NRW. S. 666) zuletzt gedndert durch Gesetz vom 13.04.2022 (GV. NRW. S. 489) hat der Rat
der Stadt Herne in seiner Sitzung am 12.12.2023 folgende Satzung beschlossen:

Unternehmenssatzung der Stadt

Uber die Anstalt des 6ffentlichen Rechts
Entsorgung Herne

- folgend Anstalt genannt —

vom 14.12.2023
(Datum Bekanntmachungsanordnung)

Gem4R §§ 7 Absatz 1 Satz 1 und 114 a Absatz 2 der Gemeindeordnung fiir das Land
Nordrhein-Westfalen (GO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV.
NRW. S. 666) zuletzt gedndert durch Gesetz vom 13.04. 2022 (GV. NRW. S.489), hat der
Rat der Stadt Herne in seiner Sitzung am 12.12.2023 folgende Satzung beschlossen:

§1
.Name, Sitz, Stammkapital

(1) Die Anstalt des offentiichen Rechts ,Entsorgung Herne“ ist ein selbststandiges
Unternehmen der Stadt (§ 114 a GO NRW). Sie wird auf der Grundlage der gesetzlichen
Vorschriften und den Bestimmungen dieser Satzung gefihrt.

'(2) Die Anstalt fuhrt den Namen ,Entsorgung Herne" mit dem Zusatz ,Anstalt des offentlichen
Rechts*. Sie tritt unter diesem Namen im gesamten Geschéfts- und Rechtsverkehr auf.
Die Kurzbezeichnung lautet ,EH-ASR".

(3) Sitz der Anstalt ist Herne.

(4) Das Stammkapital betragt 50.000,00 Euro.

Die Anstalt fiihrt ein Dienstsiegel. Das Siegel enthalt in umlaufender Schrift den Namen
,Entsorgung Herne Anstalt &ffentlichen Rechts” und zeigt als Symbol ein springendes
Pferd sowie rechts dariber ins Kreuz gestellte Schlégel und Eisen.
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§2
Gegenstand der Anstalt

Aufgabe der Anstalt sind:

1. die Erfillung der Aufgaben und der Pflichten der Straenreinigung einschlieRlich des
Winterdienstes im Sinne der Bestimmungen des Gesetzes (iber die Reinigung
offentlicher StraRen in der jeweils gliltigen Fassung und der jeweils sonst geltenden
einschlagigen Vorschriften.

2. die Erfullung der Aufgaben und der Pflichten der Abfallentsorgung als &ffentlich-
rechtlichen Entsorgungstréger einschlieRlich der Erstellung des kommunalen
Abfallwirtschaftskonzeptes und der Abfallbilanz im Sinne des Gesetzes zur Férderung
der Kreislaufwirtschaft und Sicherung der umweltvertraglichen Bewirtschaftung von
Abféllen sowie des Abfallgesetzes fur das Land Nordrhein-Westfalen in der jeweils
glltigen Fassung und der jeweils sonst geltenden -Vorschriften sowie unter
Beriicksichtigung der dem Abfallwirtschaftsverband EKOCity (Zweckverband nach
GkG) ubertragenen Aufgaben,

3. das Fuhrparkmanagement fir eigene und stidtische Fahrzeuge und Geréte,
insbesondere der Betrieb einer Kfz-Werkstatt und Tankstelle,

4. die Erbringung von Transportdienstleistungen fiir die Anstalt selbst, fir die Stadt
Herne und fiir stadtische Einrichtungen und Gesellschaften,

5. der Bau, Kauf, Verkauf, Betrieb, die Vorhaltung und die Vermietung/Verpachtung von
Immobilien insbesondere in gewerblichen Aufgabenbereichen fir die Stadt Herne,
-ihre Einrichtungen oder Gesellschaften,

6. die Erbringung von Dienstleistungén gegeniiber privaten und offentlichen
Auftraggebern, soweit sie mit dem Anstaltszweck gemaR § 2 Abs. 1 Ziffer 1 bis 4
vereinbar sind, oder mit diesem unmittelbar im Zusammenhang stehen.

Die Anstalt kann die in Absatz 1 bezeichneten Aufgaben unter den jeweils geltenden
gesetzlichen Voraussetzungen auch fir andere Gemeinden wahrnehmen.

Die Anstalt ist zu allen MaRBnahmen und Gésch'a'ften berechtigt, durch die der
Satzungszweck geférdert werden kann. Sofern ein besonderes wichtiges Interesse

* vorliegt, kann sie sich zur Erfiillung ihrer Aufgaben anderer Unternehmen bedienen, sich
“an ihnen beteiligen oder solche Unternehmen errichten, erwerben und pachten.

Die Anstalt kann sich unter den jeweils geltenden gesetzlichen Voraussetzungen zur
Wahrnehmung ihrer in Abs. 1 bezeichneten Aufgaben an Zweckverbidnden und
kommunalen Arbeitsgemeinschaften beteiligen (kommunale Gemeinschaftsarbeit nach
dem Gesetz uber kommunale Gemeinschaftsarbeit (GkG) in der jeweils veréffentlichten
glltigen Fassung. Uber die Beteiligung an einer Arbeitsgemeinschaft oder einem
Zweckverband und die Wahrnehmung der Mitgliedschaftsrechte in deren Organen
entscheidet der Verwaltungsrat nach § 6.
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Die Anstalt ist gem. § 114a Abs. 3 GO NRW berechtigt, anstelle der Stadt

1. Satzungen fiir die gem. § 2 Abs. 1 Ziffern 1 und 2 Ubertragenen Aufgabengebiete zu
erlassen, _

2. unter den Voraussetzungen des § 9 GO NRW durch Satzung einen Anschluss- und
Benutzungszwang der éffentlichen Einrichtung fur den tbertragenen Aufgabenkreis
anzuordnen und diesen im Verwaltungsverfahren und Verwaltungsvollstreckungs-
verfahren durchzusetzen. ' -

Die Stadt Herne ubertragt dariber hinaus das ihr gem. §§ 1, 2 4, 6, 8 und 10 des
KommunaIabgabengesetzesfur das Land Nordrhein-Westfalen (KAG) zustehende Recht,
Gebiihren, Beitrage und Entgelte im Zusammenhang mit der wahrzunehmenden Aufgabe
zu erheben. Hinsichtlich der zwangsweisen Beitreibung der Gebiihren und Beitrage
verbleiben die Aufgaben der Vollstreckungsbehdrde nach dem ersten Abschnitt des
Verwaltungsvollstreckungsgesetzes fir das Land Nordrhein- Westfalen (VWWVG NRW)
insoweit bei der Stadt. -

Die Anstalt kann Beamtinnen und Beamte ernennen, versetzen, abordnen, beférdern und
entlassen, soweit sie hoheitliche Befugnisse ausubt. Dies gilt sinngemaR, allerdings ohne
die zuvor genannte Einschrankung, auch fir Beschattigte.

Der Public Corporate Governance Kodex der Stadt Herne findet entsprechende
Anwendung. Die Organe der Anstalt haben ihr Handeln am Kodex in der jeweils giltigen
Fassung auszurichten.

§3
Organe

Organe der Anstalt sind:

- der Vorstand (§ 4)
- der Verwaltungsrat (§ 5).

Die Mitglieder aller Organe der Anstalt sind zur Verschwiegenheit (iber alle vertraulichen
Angelegenheiten sowie (iber Geschéfts- und Betriebsgeheimnisse des Unternehmens
verpflichtet. Die Pflicht besteht fiir die Mitglieder auch nach ihrem Ausscheiden aus der
Anstalt fort. Sie gilt nicht gegentiber den Orgahen der Stadt.

Die AusschlieBungsgrinde des § 31 GO NRW und des § 20 des
Verwaltungsverfahrensgesetzes fir das Land Nordrhein-Westfalen gelten fur die
Mitglieder des Veraltungsrates entsprechend.

§4
Der Vorstand

Der Vorstand besteht aus einer Person. Der Vorstand hat eine*n allgemeine*n
Vertreter*in.
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Der Vorstand wird vom Verwaltdngsrat auf die Dauer von héchstens 5 Jahren be_stellt; die
erneute Bestellung ist zuléssig. Der Vorstand kann vorzeitig vom Verwaltungsrat
abberufen werden.

Der Vorstand leitet die Anstalt eigen.verantwortlich, soweit nicht gesetzlich oder durch
diese Satzung etwas anderes bestimmt ist.

Der Vorstand vertritt die Anstalt gerichtlich und auBergerichtlich. Fiir Geschéfte mit
Unternehmen, an denen die AR unmittelbar oder mittelbar beteiligt ist oder beteiligt wird,
ist der Vorstand von der Beschrénkung des § 181 BGB, im Namen des Unternehmens
und zugleich als Vertreter*in eines Dritten keine Rechtsgeschéfte vornehmen zu kénnen
(Mehrfachvertretungen), befreit.

Der Vorstand hat den Verwaltungsrat tber alle wichtigen Vorgédnge rechizeitig zu
unterrichten und auf Anforderung dem Verwaltungsrat Uber alle Angelegenheiten der

Anstalt Auskunft zu geben.

Der Vorstand hat dem Verwaltungsrat mindestens zweimal jahrlich Berichte Uber die
Abwicklung des Vermégens- und Erfolgsplans schriftlich vorzulegen. Des Weiteren hat
der Vorstand den Verwaltungsrat zu unterrichten, wenn bei der Ausfiihrung des
Erfolgsplans erfolgsgefahrdende Minderertrage oder Mehraufwendungen zu erwarten
sind. Sind dariiber hinaus Verluste zu erwarten, die Auswirkungen auf den Haushalt der
Stadt Herne haben konnen, ist diese zu unterrichten; dem Verwaltungsrat ist hieriber
unverziglich zu berichten.

Der Vorstand ist auch zustindig fiir samtliche beamtenrechtliche Entscheidungen (z. B.
Ernennung, Anstellung, Beforderung, Abordnung, Versetzung, Ruhestandsversetzung,
Anderungskiindigung, Entlassung) sowie samtliche arbeitsrechtliche Entscheidungen
gegeniiber den Beschéftigten einschlieBlich deren Einstellung nach MaRgabe des vom
Verwaltungsrat genehmigten Wirtschaftsplans und dem diesen beigefiigten Stellenplan.

Die personalrechtlichen Entscheidungen des Vorstandes bedurfen ab Besoldungsgruppe
A13 LBesO Laufbahngruppe 2 erstes Einstiegsamt/Entgeltgruppe 12 TV6D der
vorherigen Zustimmung des Verwaltungsrates.

Der Vorstand ist fiir das Rechnungswesen der Anstalt verantwortlich.

§5

Der Verwaltungsrat

)

Der Verwaltungsrat besteht aus der/dem Vorsitzenden und 8 iibrigen Mitgliedern. Fur die
tibrigen Mitglieder werden Vertreter*innen bestellt. Dariiber hinaus nehmen als sténdige
nicht  stimmberechtigte  Mitglieder zwei  Vertreter*innen  der  Vereinten
Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di) an den Sitzungen teil.

Uber den Vorsitz des Verwaltungsrates entscheidet gem. § 114 a Abs. 8 Satz 4 GO NRW
der Oberbirgermeister der Stadt Herne, wenn die der Anstalt Gibertragenen Aufgaben den
Geschéftsbereichen mehrerer Beigeordneter zuzuordnen sind.
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Die Ubrigen Mitglieder des Verwaltungsrates werden vom Rat fir die Dauer der Wahizeit
des Rates gewahlt; fir die Wahl gilt § 50 Abs. 4 GO NRW sinngemaR. :

Die Amtszeit von Mitgliedern'des Verwaltungsrates, die dem Rat angehdren, endet mit
dem Ende der Wahizeit oder dem vorzeitigen Ausscheiden aus dem Rat. Die Mitglieder
des Verwaltungsrates {iben ihr Amt bis zum Amtsantritt der neuen Mitglieder weiter aus.

Der Verwaltungsrat hat dem Rat der Stadt auf Verlangen Auskunft iiber alle wichtigen
Angelegenheiten der Anstalt zu geben.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates erhalten fur die Teilnahme an den Sitzungen des
Verwaltungs-rates eine. angemessene Entschidigung. Die Entschadigung wird als
pauschalisiertes Sitzungsgeld gewiahrt und fir das jeweilige Kalenderjahr auf eine Hohe
von 750,00 EUR festgelegt. Die Auszahlung des Sitzungsgeldes an die Mitglieder des
Verwaltungsrates erfolgt zum Ende des Kalenderjahres entsprechend der Zahl ihrer
Teilnahmen an den Sitzungen im laufenden Jahr. Auch die Vertreter*innen der Mitglieder
des Verwaltungsrates erhalten eine solche Entschadigung, wenn sie bei Eintritt eines
Vertretungsfalls an den Sitzungen teilnehmen.

Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

§6
Zustéandigkeit des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat (iberwacht die Geschaftsfiihrung des Vorstandes.

Der Verwaltungsrat kann jederzeit vom Vorstand Uber alle Angelegenheiten der Anstalt
Berichterstattung verlangen.

Der Verwalfungsrat entscheidet Uber:

1. Erlass von Satzungen im Rahmen des durch diese Satzung (bertragenen
Aufgabenbereiches (§ 2 Abs. 4-5),

2. Beteiligung oder Erhéhung einer Beteiligung der Anstalt an anderen Unternehmen,
Einrichtungen, Zweckverbédnden oder kommunalen Arbeitsgemeinschaften sowie
deren Griindung;

3. Bestellung und Abberufung des Vorstandes sowie Regelung des Dienstverhaltnisses
des Vorstandes;

4. Inhalte des fortzuschreibenden Abfallwirtschaftskonzeptes (AWK) sowie die
Herstellung des Benehmens zum AWK des Abfallwirtschaftsverbandes EKOCity;

5. Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplans;

6. Verfigungen iiber Anlagevermogen und die Verpflichtung hierzu, insbesondere
Erwerb, VerduRerung, Tausch und Belastung von Grundstiicken und
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grundstiicksgleichen Rechten sowie sonstige Vergaben, wenn der Gegenstandswert
im Einzelfall den Betrag von 300.000,00 € Gberschreitet bzw. ab 50.000,00 €, wenn
entsprechende Positionen im Wirtschaftsplan nicht enthalten sind sowie die
VerduRerung von Vermdgensgegenstanden unter ihrem Wert und die Verpflichtung
hier zu;

7. Festsetzung der fiir die Leistungsnehmer*innen der Anstalt aligemein geltenden
Tarife, Geblihren oder Entgelte;

8. Bestellung des/der Abschlussprifers/in;

9. Feststellung des Jahresabschlusses; .
10. Ergebnisverwendung.

11. Entlastung des Vorstandes;

12. Aufnahme und Gewahrung von Darlehen, die im Einzelfall den Betrag von 200.000,00
€ Uiberschreiten, soweit sie nicht im Wirtschaftsplan ausgewiesen sind bzw. soweit sie
im Wirtschaftsplan ausgewiesen sind und der Einzeldarlehensbetrag von 600.000,00
€ Uberschritten wird;

13. Bestellung und Abberufung des/der allgemeinen Vertreters/in des Vorstandes;
14. Rechtsgeschéfte im Sinne des § 111 GO NRW;

15. Entsendung der Vertreter*innen der Anstalt in die Verbandsversammliung eines
Zweckverbandes sowie die Bestimmung der Vertretertinnen in den
Beratungsgremien kommunaler Arbeitsgemeinschaften. Soweit die Besetzung
weiterer Organe eines Zweckverbandes oder sonstiger Verbandsgremien zu erfolgen
hat, obliegt die Ausiibung des Vorschlagsrechtes ebenfalls dem Verwaltungsrat,

16. Zustimmung zur Bestellung von Prokurist*innen.

Im Falle der Nummer 1 unterliegt der Verwaltungsrat den Weisungen des Rates der Stadt,
im Falle der Nummern 2 und 14 bedarf er der vorherigen Entscheidung des Rates der

Stadt.

Im Falle der Nummern 3, 4, 8, 9, 10 und 11 bedarf der Verwaltungsrat bei seinen
Entscheidungen der Zustimmung des Rates. Das Zustimmungserfordernis ist im Fall der
Nummer 3 beschrénkt auf die Bestellung und Abberufung des Vorstandes.

Im Falle der Nummer 15 sollen zu den zu entsendenden Vertreterinnen der/die
Vorsitzende des Verwaltungsrates und/oder der Vorstand gehoren und sind die vom Rat
der Stadt vorzuschlagenden Ratsmitglieder zu beriicksichtigen.

Dem Vorstand gegeniiber vertritt die/der Vorsitzende des Verwaltungsrates die Anstalt

gerichtlich und auflergerichtlich.
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§7
Einberufung und Beschliisse des Verwaltungsrates

Die Einberufung des Verwaltungsrats erfolgt durch  schriftiche Einladung der/s
Vorsitzenden des Verwaltungsrates. Alternativ kann die Einladung auch in Textform
bermittelt oder digital Giber ein Gremienportal zur Verfigung gestellt werden. Die
Einladung muss Tagungszeit und -ort und die Tagesordnung angeben; sie muss den
Mitgliedern des Verwaltungsrates spatestens 7 Tage vor der Sitzung zugehen. Bei der
Berechnung der Frist werden der Tag der Absendung der Einberufung und der Tag der
Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Fallen kann die Frist auf 24 Stunden verkurzt
werden.

Der Verwaltungsrat' ist jahrlich mindestens zweimal einzuberufen. Er muss auflerdem
einberufen werden, wenn dies mindestens ein Drittel der Mitglieder des Verwaltungsrates
unter - Angabe des Beratungsgegenstandes beantragt.

Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden von der/dem Vorsitzenden des
Verwaltungsrates geleitet. Die Sitzungen sind mit Ausnahme der Entscheidungen uber
Satzungsangelegenheiten nicht offentlich.

Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgeman
geladen sind und die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder bzw. deren
Stellvertreter*innen anwesend sind. Er gilt als beschlussfahig, solange seine
Beschlussunfahigkeit nicht festgestelit ist.

Uber andere als in der Einladung angegebene Beratungsgegenstande darf nur dann
Beschluss gefasst werden, wenn v

1. die Angelegenheit dringlich ist und der Verwaltungsrat der Verhandlung mehrheitlich
zustimmt oder

2. samtliche Mitglieder des Verwaltungsrates (bzw. deren Stellvertreter*innen) anwesend
sind und kein Mitglied der Behandlung widerspricht.

Wird der Verwaltungsrat zum zweiten Mal zur Verhandlung tber denselben Gegenstand
zusammengerufen, so ist er ohne Rucksicht auf die Zahl der Erschienenen
beschlussfahig. Bei der zweiten Einladung muss auf diese Folge hingewiesen werden.

Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst. Stimmenthaltungen sind zuléssig. § 50 Abs. 5 GO NRW gilt
entsprechend.

‘Uber die vom Verwaltungsrat gefassten Beschliisse ist eine Niederschrift zu fertigen.

Diese wird von der/dem Vorsitzenden unterzeichnet und dem Verwaltungsrat in der
nachsten Sitzung zur Genehmigung vorgelegt.

Die Beschlussfassung kann auch auerhalb von den nach Abs. 1 einberufenen Sitzungen
im sogenannten Umlaufverfahren ausschlieRlich schriftlich erfolgen. Voraussetzung ist,
dass alle Verwaltungsratsmitglieder dieser Verfahrensweise zustimmen und sich an der
Beschlussfassung beteiligen. § 7 Abs. 7 gilt entsprechend. Beschlussfassungen bzgl.
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Satzungsangelegenheiten sind abweichend von § 7 Abs. 8 Satz 1 dieser Satzung in einer
Prasenzsitzung durchzufiihren.

§8
Verpflichtungserklarungen und Abgabe sonstiger Erkldrungen

Alle Verpflichtungserkldrungen bediirfen der Schriftform; die Unterzeichnung erfoigt unter
dem Namen ,Entsorgung Herne" durch den Vorstand, im Ubrigen durch jeweils
Vertretungsberechtigte.

Der Vorstand unterzeichnet ohne Beifiigung eines Vertretungszusatzes, sein*efihr'e

allgemeine*r Vertreter*in mit dem Zusatz ,in Vertretung®, Prokurist*innen mit dem Zusatz
,ppa., andere Vertretungsberechtigte mit dem Zusatz ,im Auftrag”. Dies gilt auch fur alle
Ubrigen Erklarungen und Rechtshandlungen.

§9.
Wirtschaftsfiihrung, Rechnungswesen, -priifung, Vermoégensverwaltung

Die Anstalt ist sparsam und wirtschaftlich unter Beachtung des 6ffentlichen Zwecks zu
fuhren. Im Ubrigen gelten die Vorschriften des § 75 GO NRW entsprechend.

Der Vorstand hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die, Erfolgsubersicht
innerhalb von drei Monaten nach Ende des Wirtschaftsjahres aufzustellen und nach
Durchfiihrung der Abschlusspriifung dem Verwaltungsrat zur Feststellung vorzulegen. Der
Jahresabschluss und der Lagebericht sind vom Vorstand unter Angabe des Datums zu
unterzeichnen. Der Jahresabschluss, der Lagebericht, die Erfolgstibersicht und der
Bericht tiber die Abschlusspriifung sind der Stadt zuzuleiten.

Dem Fachbereich Rechnungspriifung der Stadt werden dariiber hinaus folgende
Prifrechte Gbertragen:

» Prifung der RechtmaRigkeit des Handelns der Anstalt

> Prifung der Vergabeverfahren im Sinne von § 8 Kommunal-unternehmens-
verordnung bei einer Summe von > 20.000,00 €.

» Priifung der Betdtigung der Gemeinde als Gewdhrtrager der Anstalt; hiermit .
verbunden sind auch die Priifrechte gem. § 44 Haushaltsgrundsatzegesetz.

Die Vorschriften zur offentlichen Bekanntmachung der Anstalt richten sich, wenn
gesetzliche Bestimmungen nichts Gegenteiliges regeln, nach den entsprechenden
Vorschriften der Hauptsatzung der Stadt in der jeweils geltenden Fassung.

Mehrauszahlungen des Vermdgensplans, die gemal® § 18 Abs. 5
Kommunalunternehmensverordnung der Zustimmung des Verwaltungsrates bedirfen,
liegen vor, wenn das Gesamtauszahlungsvolumen um 50.000 € Gberschritten wird.



§ 10
Wirtschaftsjahr
Das Wirtschaftsjahr der Anstalt ist das Kalenderjahr.

§ 11
Gleichstellung von Mann und Frau

Fiir das Unternehmen findet das Landesgleichstellungsgesetz NRW (LGG) in der jeweils
verdffentlichten glltigen Fassung Anwendung.

§12
Inkrafttreten
Die Satzung tritt am Tage nach der Bekan'ntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Satzung

vom 19. Juni 2023 auRer Kraft. Die Bekanntmachung erfolgt entsprechend der in der jeweils
giiltigen Fassung der Hauptsatzung der Stadt Herne festgelegten Form.

Dr. Dudda
Oberbirgermeister

Herne, den 14. Dezember 2023
Der Oberblrgermeister
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Dr. Dudda ' Gresch
Oberbirggrmeister Schriftflhrer







